El  expediente N°  810-08-21-3602/2014, caratulads

N Que en las presentes actuaciones, la Directora de la Modalicad
~ de Educacmn Domiciliaria y Hospitalaria, solicita el dictado de norma iegal a 10s
~ efectos de establécer lineamientos organizativos de la Modalidad para el Mive: [nicial

'y Primario del Sistema Educativo provincial.

Gue fojas 02/08 ¥ 13/22 se adjuntan anteproyecto de resolucior,
ix EXGS.. ‘modificaciones v ampliaciones del mismo.

,_||—-

- Que tomaron intervencion el Asesor Técnico, la Asesora Lega!l v
el Presidente del Consejo General de Educacion. ~

" Que resulta de aplicacion las previsiones del articulo 13 inciso 5
de la Ley de Ministerios N° 6.233. |

' |I| : Ihl'

I.I_

|-1- . Que la Asesoria Juridica de este ministerio, emitié Dictamen IN°
3258 de fecha 15 de diciembre de 2014, aconsejando dictar el pertinente: acto

administrative.

Por elio,

F1 MIMISTRO DE EDUCACION
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: (exnedlente IN° 810-08-21-3602/2014)

x.. U UL 0 1‘“‘ APROBAR el documento “Criterios Organizativos de ia
_‘ 0 'h aa_d de Educacién Domiciliaria y Hospitalaria para el Nivel Inicial y
'F”h! ar10”, que como Anexo I'y Anexo II se incorporan y forman parte integrante de

{2 ﬁa Sente resolucion.
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‘C J. "{?'}0 235 NOTMCAR en legal forma los términos de la presente norma a la
: cmn de Educacién Especial y al Consejo General de Educacion.
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. ORLANDO A, MACCIO
JUAN REARD RUYZ DIAZ ] MINISTRO
S&%retarlo General Ministerio de Educacidn

MINISTERIO PE EDUCACION

Prof- Ma. Lanrs Guerra Schelles
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ANEXO I

-------

Las siguientes pautas constituyen un documento de consulta que intentan facilitar 12

- F
|

racién institucional y la unidad de criterio para las salas de Nivel Iniciak

instituciones de Mivel Primario dependientes del Consejo General de Educacion.

Estas pautas se constituyen en indicadores de accién y se sugiere se haga 6Xiensivo 2

=

todo el personal, incluyendo a quienes se incorporen con el correr del 2o, dado que
deber4 obrarse en consecuencia con lo aqui expresado. |

La Modalidad de Educacién Domiciliaria y Hospitalaria se circunscribe a los
Niveles oﬁhgatonos del Sistema Educativo. Es fundamental este criterio ya qus
define y delimita nuestros destinatarios. |
EDUCACION DOMICILIARIA

- 1- INGRESO / PERMANENCIA. _ ‘ |
Para garantizar el acceso, la permanencia y el egreso universal del sistema educativo,
es necesario ofrecer diferentes opciones organizaﬁvfzs y formatos i n:w‘zf_ucmnafes que
perm tan adquirir por diferentes vias, los conocimientos y aprendlzaj es Necesarios
" para actuar en la sociedad y desarrollar el propio proyecto de vida

" o Lasolicitud de ingreso a la modalidad se realizara de la siguiente manera:

a) Nota del tutor, elevada al Directivo de la Escuela de referencia,
solicitando atencién educativa domiciliaria.

b) Presentacién de Certificado Médico, por un lapso no inferior a 5 dias

donde conste: | |
diagndstico — que certifica ]a patologia o enfermedad, y;

la permanencia — temporalidad y contexto en fur%cién de las
caracterd de las etapas evolutivas de la enfermedad certificada.

Sigue Hoja 04/1/...
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c) Fotocopias:

v DNI del alumno / a.

v Libreta de calificaciones - si correspondiera -
v Constancia de alumno/a regular.

La documentacién enunciada en los puntos a), b) y ¢) deberan ser presentacias,

indefectiblemente, en la Escuela de Referencia del alumno/a para la designacidn de!
docente de la modalidad.

El alumno/a en situacién de enfermedad, al ingresar en la modalidad no pierce su
condicion de alumno regular, por lo tanto debera conservar su vacante €n Su escueia
de referencia.

El ingreso a la modalidad sea en la provincia o en otra provincia — hospitales dg
mayor complejidad - no implica “pase” escolar. -

En caso de que se prolongue el tiempo de reposo o tratamiento del alumno, el tutor
debera presentar, indefectiblemente, en la Escuela de Referencia; certificado médico
actualizado, justificando la prolongacién de atencién en la modalidad.

El alta que habilitard al alumno/a para el reingreso a su Escuela de Referencia,
deber4 estar certificada por un profesional de la salud.

2 - de la DESIGNACION del MAESTRO DOMICILIARIO.

e La designacion se realizara :

v en el interior de la provincia, desde la Escuela Cabecera de la localidad

- por ASAMBLEA DE COBERTURA DE CARGOS.

v en los departamentos donde haya Escuela Hospitalaria — Capital y Goya -
se designard al docente domiciliario, desde la mencionada institucion,
previa evaluacign de! Consejo General de Educacién y Supervisor de

Zona.

Sigue Hoja 05///...
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o fegun lo establecido por Calendario Escolar - finalizacién del Cicio
:: - lectivo - |

_g. a"(OBLIGACION DEL MAESTRO DOMICILIARIO:

“ Titulacién idénea para atender al sujeto del aprendizaje en situacién 4
J-'F’enfermedad de los niveles (inicial o primario) y/o modaiidad del sistezia
.... - educativo provincial.

' Orden de mérito del padrén.

~ Antigiiedad minima en la docencia, de 2 afios.
ﬁNormas de Bioseguridad — vacunas - medidas preventivas que resguarcen

| Jl_a integridad fisica en su desempefio docente. Designado el docents
"ﬁdormclhano, debera presentar Certlﬁcado de Aptitud Psicofisica
j-i he actuahzada.

“ -ﬂ Aswtencm, serd consignada v ﬁrmada por el adulto responsable.

" Actas; - Cuaderno del Docente - constituiran documentos fundamentales
;para acreditar el trabajo realizado en la modalidad ante las autoridades de
T 1a Escuela de Referencia y de la Escuela Cabecera.
st"i Disefiar y sustentar una propuesta pedagégica para cada una de las dreas
fT dlsclplmares enmarcadas en el Disefio Curricular Jurisdiccional ¥ los

- NAP, articulando permanentemente con la escuela de referencia, paia ia
seleccién de contenidos v estrategias que aseguraran el cumplimiento de

las trayectorias escolares de los alumnos, en cada area de aprendizaje.

. onll -||
i

.
o ik
—

4~ de la FUNCION del DOCENTE DOMICILIARIO:

o Atendersd, minimo 1 (uno) alumno/a, méximo 4 (cuatro) alumnos/as & la
vez, alternando los dias de atencion entre uno y otro. Es importante que
estos dias searm\flexibles en funcién de los tratamientos o consulias

médicas a las due el alumno deba concurrir.

Sigue Hoja 06///...
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Escglarizaré. a 2 (dos) alumnos por jornada, contemplandose un tiempo
destinado al traslado, entre ambos domicilios

Tiempo asignado para la atencién domiciliaria: 1 1/2 a 2 horas reloi —
segin evolucion del cuadro clinico y tratamiento indicado - El
cumplimiento de la carga horaria correspondiente a su cargo, cumplirg en
la Escuela de Referencia, elaborando el plan de trabajo para ese sujeto x
situacion de enfermedad, identificando y organizando los contenidos
prioritarios de la sala/grado/afio, segin el DCJ y los NAP.

La atencion domiciliaria deberd brindarse, preferentemente, en el mismeo

turno, en que concurria a su Escuela de Referenciz.

En el ambito rural se contemplard distancia y dificultad de acceso ai
domicilio del alumno.

- ESTRATEGIAS PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS
EDUCATIVAS:

Las estrategias pedagdgicas se deberan disefiar para el “caso por case” segin las

variables de diagnostico y permanencia.

L.os objetivos pedagbgicos variardn segun la duracién de la enfermedad:

>

Permanencias cortas:

e Afianzar saberes previos, articular aprendizajes asimilaos, realizar actividzdes

de integracion de contenidos — Solicitud de contenidos a la escuela de
referencia. cach
Adecuacion de contenidos curriculares, en algunos casos

» Permanencias prolongadas.
o Construir nuevos aprendizajes, coordinar la continuidad de los aprendizajes

en resguardo de su trayectoria educativa.

Contenidos del Disefio Curricular.2 P
Los docentes definir4n los objetivos a alcanzar, la seleccion y secuenciacion

e Jos contenit

. las actividades que propondrd, los materiales didactives

Sigue Hoja 077/ ...
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con los que es posible trabajar y la evaluacién que haran de todo €l procesc ¥
de los re§u1tad0 obtenidos, en la mayor articulacién posible con la escuzia dz
referencia a fin de garantizar la igualdad de oporiunidades y una educacion

de calidad.

© En e:l caso de alumnos, que por su situacion de enfermedad y/ o tratamientos,
rcah.za'n sus aprendizajes correspondientes a 1° y 2° grado, el aocente
domiciliario deber4:

- Registrar el desarrollo de los aprendizajes, en el Informe oz
reconocimiento y seguimiento de los aprendizajes de la Uridad
Pedagaogica. S

= Promover la continuidad del docente domiciliario a efectc Ge
cumplimentar con lo pautado en la R.M. CFE N° 174/ 12, pto. 23.

El docente domiciliario:
o Solicitars a la escuela de referencia informacién del desempefic académice cet
alumno y competencias a fortalecer en cada una de las areas disciplinares.

e FElevars 2 la escuela de referencia un informe pedagdgico, con valoracionss
cualitativas del proceso de aprendizaje en el pericdo que estuvo on la
modalidad.

o Adjuntard evaluaciones realizadas o trabajos integradores que realicen: 103
alumnos a fin de documentar la sincronizacién entre los contenidos abordados

por la escuela de referencia y los presentados por el docente de la moadalidas.

o Evaluard los aprendizajes — pruebas — libreta de calificaciones — en &aguelios
casos de fratamientos médicos o reposos prolongados, presentando a la escugla
de referencia informe cualitativo a efecto de tomar decisiones sobre LoS
aprendizajes, con el maestro de grado responsable.

o Planificars con la Escuela de Referencia el proceso de insercidn o reinsercion

« para dar continuidad a la propuesta pedagbgica, en las mejores condiciones

Sigue Hoja 08///...
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® Delimitari con claridad su rol y alcance de la tarea a desarrollar.

® Acordard con la familia y/o adulto responsable, a través de un Acta
Acuerdo:

v" Adulto responsable de recibir y permanecer en el domicilio,
mientras dure la atencién pedagbdgica (nombre, apellido, vincule),
requisito fundamental para cumplir con la tarea asignada.

Dias y horarios de atencion.

Espacio fisico donde se desarrollara la actividad pedagogica.
Recursos materiales con que cuenta el alumno/a.

Presencia de otras personas.
Asistencia y puntualidad.

NN TN

o Confeccionara, en la primera entrevista con la familia del alumio,
los siguientes documentos:

= Ficha de la alumno —
= Datos sobre la situacion de enfermedad —

- Datos Escolares -

REGISTRO DE SALA O GRADO.
o Se consignara presente, haciendo la salvedad en observaciones — alumno /a en

situacion de enfermedad, en la modalidad. El docente domiciliario enviara el
informe con el porcentaje (%) correspondiente a asistencia diaria.

6 - REINGRESO:
o El reingreso del alumno en la escuela de referencia se realizara con ia

presentacién del certificado médico donde quede expresado que el alumno/z
estd en condiciones de retomar sus actividades escolares — requisifc
obligatorio para la reinsercion —

o Entregar a la escuela de referencia las actividades y evaluaciones reaiizadas
por el alumno durante el periodo de escolarizacién en la modalidad, avalando
la asistencia y; estableciendo los criterios pertinentes al nivel educative pata

a acreditacién y/certificacién de los saberes.

Sigue Hoja 02///...



o g A O B
T [M';: (P (% Ve

.lﬁ‘] 1]:};' kd’rr;/ 'tr Iﬂ :';i!’.d'"ﬁt"-
M /

s
A

r
b
.

-Hoja 09-
(expediente N° 810-08-21-3602/2014)

I

ANEXO 11

“CRITERIOS ORGAN IZATIVOS DE LA MODALIDAD PARA EIL NIVLL
INICIAL Y PRIMARIO”

EDUCACION HOSPITALARIA

Escuela Hospitalaria: son los establecimientos educativos que cuentan con una
estructura organica — funcional, donde se lleva a cabo la escolarizacién de los
alumnos que cursan los niveles obligatorios, internados en los efectores sanitarios,
contando con un espacio fisico o aula hospitalaria dentro del mismo para 2
organizacion y desarrollo de la tarea. '

Modalidad de trabajo en el hospital:

- Alumnos que pueden desplazarse serdn escolarizados en el aula hospitaiaria,
siendo un numero 6ptimo, seis (6) alumnos por docente, debido 2 1a
personalizacién de la ensefianza.

- Alumnos que no pueden desplazarse, seran escolarizados a pie de cama. __

- Alumnos — por su diagnéstico — se encuentran en situacion de aislamiento, €
ingreso deberd hacerse respetando las indicaciones del personal de saiudg,
implementando:

o Mobdulos flexibles,
o Unidad de tiempo acorde a las posibilidades del alumno/a v a los

requerimientos de las practicas medicas y de enfermeria.

4- INGRESO / PERMANENCIA.

‘e Deteccién del alumno internado e inscripcion en la modalidad——' los periodos
oscilan entre los 5 y 9~dias, a excepcion de algunos diagnodsticos de large

ratamiento.

\ Sigue Hoja 10//7...
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° Evaluacién de la situacién del alumno/a a escolarizar — diagnéstico —

situacioén académica actual.

® Il}tervenr::ién de la Modalidad — respetando las indicaciones médicas, segiin
diagnéstico y tratamiento — -

® Acuerdc: con el adulto responsable del nifio/a, en el efector de salud: criteric
de trabajo. en la modalidad, dias, hora, lugar (pie de cama — aula hospitalaria)

2 - de la DESIGNACION del MAESTRO HOSPITALARIO.
La designacién se realizaré:
v" En los departamentos donde haya Escuela Hospitalaria — Capiiai ¥
F}oya - se designara al docente de la modalidad, desde la mencionada
institucion, previa evaluacién del Consejo General de Educacién ¥y
Supervisor de Zona. |
v La designacién serd a demanda, mientras dure la necesidad ¥
finalizar3, segun lo establecido por Calendario Escolar — finalizacion
del Ciclo lectivo —

3 — de la OBLIGACION DEL MAESTRO HOSPITALARIO:

v’ Titulacién idénea para atender al sujeto del aprendizaje en situacién
de enfermedad, de los niveles (inicial o primario) y/o modalidad del
sistema educativo provincial.

Orden de mérito del padron.
Antigiiedad minima en la docencia, de 2 afios.
Designado el docente que se desempefiard en el contexto hospitalario,

deberé presentar:

- Certificado de Aptitud Psicofisica actualizada.

_Tibreta Sanitaria — vacunas - medidas preventivas que resguarden {a
integridad fisiga\para su desempefio dentro del efector de salud /

domicilio.

ENERNERN

Sigue Hoja 11///...
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v' El do?ente hospitalario tiene responsabilidades y obligaciones, Gue
deberan ser cumplidas, conforme al Estatuto Docente Provincial y
D;ecretos_Reglamentarios - Ley N° 3723 -

l;)lseﬁar y sustentar una propuesta pedagdgica para cada una de jas
areas disciplinares enmarcadas en el Disefio Curricular Jurisdiccional
vy los NAP, articulando permanentemente con la escuele ¢
referencia, para la seleccion de contenidos y estrategias gue
aseguraran el cumplimiento de las trayectorias escolares de 0%
alumnos, en cada area de aprendizaje.

v’

4 - de la FUNCION del DOCENTE HOSPITALARIO:

— Relevar diariamente los alumnos/as en edad escolar que ingresan al hospita: —
internacién — creando circuitos de comunicacién interna, insiaucia
fundamental de conocimiento y evaluacién de las situaciones de los
alumnos/as a escolarizar, para optimizar los mecanismos existentes.

— Ydentificar alumnos/as en edad de recibir educacién obligateria, que no hayan

" iniciado o completado su escolaridad. Buscar una escuela de referencia. para
efectivizar la matriculacién y agilizar su ingreso a la modalidad.

— Comunicar, por escrito, al director/a de la Escuela Hospitalaria, para ia

inmediata intervencién de la modalidad.

Periodo de internacidn — raras veces — supera los 7 - 10 dias.

Ia atencién pedagdgica — aula hospitalaria o a pie de cama, se brindard en €l
furno tarde, considerando que las practicas médicas y tratamientos se regiizan

~ 'de mafiana.
— Cumplird la carga horaria correspondiente al cargo asignado — en ¢l awa

hospitalaria o a pie de cama.

+ 4

s . ESTRATEGIAS PARA EL SEGUIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS

EDUCATIVAS:
Las estrategias pedagd@
iables de diagnosty)

s se deberdn disefiar para el “caso por caso” segiin ias
nermanencia.

Sigue Hoja 12//1...
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Realizar:

a) Evaluacion Inicial una evaluacion de la situacién actual del alumno para Conocer

las cara(fteristicas del sujeto a escolarizar y planificar la intervencion a realizar — Plan
de trabajo —

b) E.valuacién permanente — la que se realiza en proceso — registro de avances y
modificaciones — |

Los objetivos pedagbgicos variaran segun la duracion de la enfermedad:
» Permanencias.cortas:

e Afianzar saberes previos, articular aprendizajes asimilados,  reziizat
- actividades de integracién de contenidos — Solicitud de contenidos & ia
escuela de referencia. |
o Adecuacion de contenidos curriculares, en algunos casos.

> Permanencias prolongadas.

(Fg

‘o Construir nuevos aprendizajes, coordinar 1a continuidad de los aprendizaje
" en resguardo de su trayectoria educativa.
o (Contenidos del Disefio Curricular.

v Los docentes definirén los objetivos a alcanzar, la seleccion ¥ secuemi.&r::iég
 de los contenidos, las actividades que propondréan, los materiales didacticos
con los que es posible trabajar y la evaluacién que haran de t;odo el procese ¥

de los resultados obtenidos, siempre én la mayor articulacion p?sibfe con la
escuela de referencia a fin de garantizar la igualdad de oporfunidades ¥ una

educacién de calidad.

- por su situacion de enfermedad y/ © tra*tamie;m@:fsﬂ
correspondientes a 1° y 27 graco, el docenie

Sigue Hoja 13/7/...
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SRR &0 oy
r:cg(:zi;la}‘ ?l desarrollo c.le .los aprendizajes, conforme al Informe de
e ;zm ento y seguimiento de los aprendizajes de la Unidad
et gogica, para que al reingreso a su institucion escolar 522
gistrado en dicho documento por el docente de grado cumplimentando

con lo pautado en la R.M. CFE N° 174 / 12, pto. 23.

El docente hospitalario:

@ ] ] . " . r S
Solicitard a la escuela de referencia informacion del desempeno

:J(?adémlco del alumno y competencias a fortalecer en cada una de las
eas.

@ Elevaré._ a la escuela de referencia un informe pedagégico, <on
valoraciones cualitativas del proceso de aprendizaje en el periodo que

estuvo en la modalidad.

e Adjuntar4 evaluaciones realizadas o trabajos integradores que realicen Ios
alumnos a fin de documentar la sincronizacién entre los contenidos
abordados por la escuela de referencia y los presentados por el docente de
la modalidad. '

e BEvaluari los aprendizajes — pruebas — libreta de calificaciones — €D
aquellos casos de tratamientos médicos 0 reposos prolongados.

o Planificari con la familia y la Escuela de Referencia el proceso ge

insercién o reinsercién escolar para dar continuidad a la propuesia
pedagbgica, en las mejores condiciones posibles — emocionales oMo

académicas -
o Delimitar4 con claridad su rol y alcance de la tarea a desarroliar.
o Acordard con la familia y/o adulto responsable, a través de un Acta

Acuerdo: __
v Adulto responsable que permanecera con el alumno/a, (nombre,
apellido, vincyto) ‘mientras se realiza la atencion pedagégica 2

pie de camaf req \ito fundamental para cumplir con la taréa
asignada.

Sigue Hoja 14///...
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::: Dias y horarios de atencion. |
Espacio fisico donde se desarrollar4 la actividad pedagégica estaré
determinado por las autoridades sanitarias - a pie de cama — auia
hospitalaria.
v" Recursos materiales con que cuenta el alumno/a.
v Presencia de otras personas.
v'  Asistencia y puntualidad.
v" Confeccionar4, en la primera entrevista con la familia del alwnno,
los siguientes documentos:
¢ Ficha de la alumno,
e Datos sobre la situacién de enfermedad.
e Datos Escolares.
o Actade Compromiso.
e Constancia
6 - REINGRESO:

o FEl egreso hospitalario no es sinénimo de “alta médica”.
o El reingreso del alumno en 1a escuela de referencia se realizara COL la

presentacion del certificado médico donde quede expresade que el
slumno/a estd en condiciones de retomar Sus actividades escolares —

requisito obligatorio para la reinsercion — g
Entregar a la escuela de referencia las actividades ¥ evaluaciones

G Q - -
realizadas por el alumno durante el periodo de escolanzac%én en la
modalidad, avalando la a fstencia y la acreditacion y certificacion de los
saberes, correspondiente £ ivel educativo obligatorio.

aUIZ Dint
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g mnHerCler
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