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VISTO:

El  expediente N° 320-18-10-13270/2021, caratulade:

“DIRECCION DE EDUCACION ESPECIAL - E/ANTE PROYECT(} DE
RESOLUCION 'PROPUESTA PARA LA EDUCACION INCLUSIVA EN FIL
NIVEL SECUNDARIO. GUIA DE ORIENTACION DIDACTICA” - CAPITAL™ ¥

CONSIDERANDO:

Que en las presentes actuaciones, la Directora de Educacits
Especial tramita la aprobacion de la “Propuesta para la Educacion Inclusive en e,
Nivel Secundario. Guia de Orientacién Didactica para el Nivel Secunda-ia”

asimismo solicita dejar sin efecto la Resolucién N° 4.752 de fecha 03 de dicier:hrs
de 2015 de este ministerio.

Que a fojas 02/19, se incorpora proyecto de resolucion,

Que a fojas 20 y 29, intervinieron la Asesora Técnive v el
Subsecretario de Gestion Educativa de este ministerio,

Que a fojas 21/28, s agrega copia de la Resolucién N© 1,94 de
fecha 26 de abril de 2021 de este ministerio.

Que & fojas 32 y 34, tomé intervencién la Directora de I ivel
Secundario,

Que a fojas 33, intervino el Equipo Técaico de la Direceidin de
Ivivel Secundario.

Que la Asesoria Juridica de este %nmste 10 emitid Dictamner i°
6.‘31 de fecha 29 de octubre de 2021, ratificado por Providencia N® 2.3549 de fichu
2

oviembre de 2021, aconsejando el dictado del ato administrative pertinante,
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Que resulta de aplicacioén al caso las previsiones establecida s o
el articulo 10° inciso b de la Ley N° 6.233.
Por ello,
LA MINISTRA DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°: DEJAR SIN EFECTO la Resolucién N¢ 4,752 de fecha 07 e
areiembre de 2015 de este ministerio,

mieeo ARTICULO 2°: APROBAR la “Propuesta para la Educacién Inclusiva en el N ve!
DS Secundatio. Guia de Orientacién Didéctica prea el Nivel Secundario”, 1a que ccxic
f%us%%%“ Anexo I se incorpora y forma parte de la presente norma.
e ARTICULO 3°: NOTIFICAR en legal forma los términos dz la presente noriva 4 le
o Direccién de Nivel Secundario, a la Direccién de Ensefianza Privada y ala Direccion
T de Educacién Especial.
CA
e ARTICULO 4°: LA presente resolucién es refrendada por el Secretario Genera de
este ministeric., f
l

ARTIQULO 5°: REGISTRAR, comunicar ¥ lib: copias a quienes corresponda
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ANEXO I

Propuesta para la Educacién {nclusiva en el Nivel Sccundario
Guia de Orientacion Didactica para el Nivel Secundario

INTRODUCCION

El presente documento es la base de apoyo y orientacién para educacion inelusiva de
estudiantes con discapacidad del nivel secundatio, dirigido a las autoridides
escolares, docentes y comunidad educativa de la provincia.

“1 mismo constituye un marco de referencia estratégico - sitnacional -- funcional 5
operativo, que proporciona una guia orientativa en cuanto a los criterios de
ensefianza, aprendizaje y evaluacién para esmdiantes con discapacidad (permanzite
© transitoria), tanto del orden cognitivo como cognoscitive, principalmente desds an
=tordaje téenico didactico en un encuadre pedagdgico formativo.

A partir de la sancion de 1a Ley de Educacién Nacional N © 28. 206/06, en l1a cusl se
constituye a la ensefianza secundaria como obligatoria teniendo como princi pio la
educacion inclusiva y; la Ley provincial de Educacién N © 6475/18 que establece la
obligatoriedad del nivel secundario en su Articulo N ° 33.

Lz obligatoriedad de la educacién secundaria, en consonanciz con la idea de calidad
educativa, y; consecuenteraente con los permanentes cambios que se observan ¢n la
sociedad repercuten sin lugar a dudas hacia el interior de las mismas.

La idea de obligatoriedad implica modificaciones ¢ las diferentes dimensicne: de
las instituciones de nivel secundario, por lo tanto, i desafio consiste en gencrar

propuestas formativas que atiendan a la diversidad"-'\ a las particularidades de Ioe
i
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DESARROLLG
La diversidad

Reconocer 1a diversidad, significa entender que este término abarca a todas las
particularidades e individualidades de los sujetos, sin importar su condicidn o s
caracteristicas, incluyendo a toda la sociedad por lo que no se limita solamenie a
personas con discapacidad,.

La respuesta educativa que surge al aplicar la 16gica de la heterogeneidad promnLeve
un modelo donde reaimente se atienda a la diversidad.

e la integracién a la inclusién

I.a integracién fue un proceso en el cual se incorporaban a estudiantes con diversas
caracteristicas fisicas, sensoriales, emocionales o cognitivas a las escuelas de
educacion especial de la provincia, los que ingresaban a los estableciraientos
educativos del nivel primario comtn con un acompafiamiento personalizaco del
docente de educacién especial, ¢ implementando estrategias pedagoégicas especifizas
Siguiendo a Muntaner (2019) en ese contexto los estudiantes con discapacidac!
debian adaptarse ¢n cuanto a su aprendizaje a todo Io que implicaba la organizacion
institucional y dulica.

La inclusion, se enmarca en la justicia social y la igpaidad educativa, es unportante
aclapgr que igualdad no implica dar a todos lo mismo\sino propicier lo que caca uinc
necegita para desarrollar sus capacidades en ¢l 4mbi q educativo, en este enfoqus lo
iziegradion es una estrategia para lograr la educaciph inclusiva,

& Sigue Hoja 05/ ..
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El pleno derecho a lu educacién pasa por diferentes etapas hasta convertirye
en lo que se conoce actualmente en Educacién Inclusiva, La primera consizie
en recoger a los grupos que se excluian de ser educados por sus diferencin: ¢
incluirlos en una educacion especial, lo que se reconoce como segregacion. iy
la segunda etapa los alumnos antiguamente segregados pasan a ser integragos
en el sisiema educativo convencional, pere sin adaptar el sistema pora iodos,
es decir, los alumnos debian adaptarse al sisteme con las dificuitcdes
evidentes que esto sustenta, es lo que se conece como integracion. Y la tercerg
elapa, es la conocida como inclusion, elapa en la que se trabgje por o
creqcion de un sistema educativo gue satisfaga las necesidades de todos los
estudianies. (Diaz Rodriguez Luis Miguel, 2017, p 3)

Para desarrollar una educacion inclusiva €8 necesario

Un proyecio educativo en cada centro escolar; donde se acuerdan principics,
estructuras organizativas de toma de decisiones, procedimientos de trabajo y
metodologias de ensefanza, estrategias de evaluacion, procedimientos e
critica y andlisis institucional, entre otras decisiones que sirven para rejlcior
qué se entiende en cada realidad escolar por educacion inclusiva (Calvo de
Mora Javier, sin fecha, p 109)

Tuclusién Escolar se constituye en base a up conjunto de experiencias en las que vn
sujeto con discapacidad comparte practicas educativas de aprerdizajs con oiros
sujetos en un ambiente de educacién, lo que implica un proceso de construceion v
recenceptualizacion de la educacién especial.

Calidad Educativa

El principal desafio, en v de ia escuela x%cundaﬁa, consiituye en brindar ura
educacién de calidad para todos los jévenes. |

Cuando hablamos de calidad, hacernos refer ia a todos los procasos orientados ¥
destinados a proporcionar a los estudiante aprendizajes significativos que los
permitan producir cenocimientos como parte gyl desarrolio integral del mujeto.

Sigue Hoja 06///, .
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Esta nueva situacion genera expectativas y dudas a toda la comunidad educative de!
nivel ante la necesidad de brindar una propuesta/respuesta pedagdgica a tocos las
estudiantes.

La reforma educativa supone el reconocimiento del derecho de todas las personas
con discapacidad a ser escolarizadas siempre que sea posible en un establecimiznto
educativo del nivel secundario.

L.a presencia de estos estudiantes en los establecimientos educativos supons
importantes cambios organizativos, metodologicos y curriculares, como unz
demanda de recurscs materiales personales y de actualizacion docente.

HEstrategias para una Educacién Inclusiva

La permanencia del estudiante con discapacidad dentro del sistema educative e:
relevante en una escuela que respeta la diversidad. Toda propuesta eurricular debe
contemplar las variables del estudiante con discapacidad vinculade directamente oo
las adecuaciones curriculares. Esto supone regrganizar los objetivos, los contenidos
la metodologia, la evaluacién pertinente a cada situacién en particular.

Il diagnostico pedagégico inicial del estudiante, entendido como un proceso e
recoleccién y andiisis de informacion, constituyen un factor esencial en el process de
ensefianza aprendizaje, permitiendo identificar las barreras educatives oun
iundamentar y concretar las decisiones de la propuesta curricular con &l propasito &
orientar el proceso educativo en su conjunto.

Es funcion de la escuela, generar estrategias para propiciar escenarios inclusivos,

i I Destitucion

Institucionalizar las propuestas en el proyeqtb educativo institucional {(P.15.1)
\ para que toda la escuela trabaje con objetivagly activicades inclusivas.

\ |
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¢ Trabajar de manera articulada mediante los proyectos inclusivos, donde lus
areas, y los espacios estén vinculados y relacionados uno con los otros, de
esta manera el estudiante podrd comprender que no sor campos segmentad o8,
sino por lo contrario se retroalimentan. Enfatizando en los proceses
emocionzles de los estudiantes a través del dialogo u otras estratspics
pedagogicas pertinentes.

© Generar propuestas que vinculen a la escuela con la comunidad, familin v
sociedad en general.

s Propiciar en las aules, propuestas de inchusion que le permitan al sujeto,
incorporar diferentes habilidades para socializar, tomar decisiones, ser
independiente y auténomo.

o Trabajar con los docentes de apoyo a la inclusién (D.A.)), para generar vna
articulacion en el acompafiamiento académico y afectivo, es primordial gue el
adolescente, o joven, se sienta parie del grupo de trabaio, con sus habiliclades
y fortalezas.

En el aula

¢ Favorecer la experiencia directs, la expresién y la reflexién,

@ Tener presente como se produce la adquisicién de los aprendizajes. por
ejemplo, a fravés de las producciones orales, escritas, graficns,
representaciones, esquemas, entre otros.

¢ Proponer actividades variadas y con diferentes grados de complejidad aus
permitan otras posibilidades de ejecucién y expresion.

@ Elaborar y presentar actividades confcrmes a las particularidades 3¢l
estudiante.

@

A N DT o F P
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Considerar el como y cudndo evaluar. Los p}ocedimientos e instrumentos
deben ser variados, respetando los criterios de\bvaluacién propuestos por Lo
docentes a catgo del espacio curricular en conju}pto con el docente de apayo 2
-{a inchusion. {
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Profesional con titulacion en Educacidén Especial. Constituye un nexc enire
los profesores del aula, responsable de la puesta en marcha del proceso de
ensefianza aprendizaje, y; el estudianie con discapacidad que se lalla
escolarizado. P

Cumple un rol de coordinador y mediador en las acciones y relaciones que se
establecen en el proceso inclusivo. Concretamente es quien orienta y coordina
las acciones a implementar durante la trayectoria del estudiante con
discapacidad dentro de las instituciones educativas.

Asesorar y acompafiar en la construccién del Proyecto Pedagégico Inclusivo
(PPI) a los docentes de los diferentes espacios curriculares, ya que, el docante
de apoyo a la inclusién tiene la especiiicidad propia de su campo profesicial,
en el disefio, configuracion y eiecuciéon de estrategias y recursos
(adecuaciones curriculares) a fin de dar una respuesta sducativa.

Colaborar y acompafiar a los profesores del aule en la observacidn e
identificacién de las distintas barreras que puedan afzetar el desarrallo de las
buenas pricticas de ensefianza y aprendizaje.

Sugerir y asesorar al docente del aula en la elaboracién de las adecuaciones
curriculares a fin de responder a las demandas y necesidades académicas del
estudiante con discapacidad.

Propiciar un acuerdo sobre el proceso de evaluacién con el profesor del anla
en respuestas a las adecuaciones necesarias del estudisnte con discapacidad.
Brindar el acompafiamiento pedagégico al estudiante con discapacidad, sin
generar dependencia permanente, porque este jcontradice el objetive
superador de la integracién educativa, social y iaborﬁi.

Participar activamente en la construceidn de la Edu Acion Irclusiva, para clio,
en el aula debe: Potenciar la participacion de los estjidiantes con discapacidad
incluidos procurando que los mismos estén infplucrados en su propio
aprendizaje.

Sigue Hoja 0977,
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1= construcecién de culturas inclusivas: consiste en una apertura concreta y real o la
diversidad, teniendo como base la colaboracion y el intercambio.

L= elaboracion de politicas inclusivas: el reconocimiento del derecho a la educacién
de todos los estudiantes, en donde la diferenciacion tiene una mirada positiva y estar

en condiciones de proveer los apoyos necesarios y especificos que cada estudianie
requiere.

El desarrolio de practicas inclusivas: la mirada global esté puesta en la accesibifidad,
v en lo particular en las propuestas de ensefianza.

Circuito para ia selicitud del Docente de Apoyo a la Inclusién

» Para establecimientos educativos del nivel secundario de gestion estatal,
® Contar dentro de su matricula con estudiantes con discepacidad
» Solicitar al Ministerio de Educacién a través de la Direccidén de Educac.én
Especial, por medio de una nota formal que ingresa por expediente, [a
designacidn de un Docente de Apoyo a la Inclusién.
s Documentos que acompafian la nota formal:
= Certificado tinico de Discapacidad (C.U.D) (opcional)
¢ Informe pedagdgico o diagndstico médico que dé cuenta de sa
necesidad educativa derivada de la discapacidac.
Copia del D.NI del o los estudiantes,
Copia de los boletines de calificaciones de los afios anteriores
dependiendo que afio cursa actualmente.
¥ Constancia de alumno regular,

Barreras (\
1

Son aguellas que dificulten o impiden la pleu@ perticipacidén de personas en fa
sociedad, es comimn que se piense en funcion dg las personas con discapacidad
(perhanente o transitoria), sin embargo; todos, enfpalgin momento experimentatics
barreras en los diferentes contextos en los que nos gesenvolvemos.

Sigue Hoja 10//...
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Las Barreras al Aprendizaje y la Participacién hacen referencia a las dificultadss
que experimenta cualquier estudiante en su itinerario escolar, con el propésito de
que; todos los estudiantes, més aild de su condicién tengan la oportunidac de
transitar su escolaridad, en igualdad de condiciones.

lbarreras culturales: Se pueden identificar aquellas que guardan relacién cor las
wieas, creencias, comportamientos, interacciones, paradigmas. FEstas bameras
aoterminan Ja forma de actuar de todos los actores que rodean a la persona, ¢ue
presenta una condicién determinada y lo ubica en un grupo vulnerable.

Dentro de las barreras culturales, se encuentran:

Las barreras actitudinales: Hacen alusién a una predisposicion aprendida a
responder de modo consistente y se refieren a un sentimiento a favor o en conaa avte
una persona, un hecho social, o un producto, que orientan las acciones de fas
personas.

¢ Apatia,
Rechazo,
Indiferencia,
Discriminacion,
Ausencia o dificultades en la comunicacion entre actores,
Sobreproteceién.

2 & e & @

Barreras politicas: Permiten identificar aquellos aspecios que guardan relacién cor
l2s normativas y legislacién que rigen la vida educativa de las instituciones escolzras,
t2ato en el cumplimento de las mismas, como la necesidad de itnplementacion de
ymevos mecanismos para favorecer la inclusion y atencion a la diversidad,

Barreras fisicas: Hacen referencia a aquellos asp(\:tos de la infraestructura gue
pueden generar barreras de participacién de los estudlantes con discapacidad, como
puede ser la falta de accesibilidad a la informacién| y; en las instalaciones é= Iz
escigla: entrada, salones, bafios, laboratorios, Areas cdihunes, entre oiras.
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Barreras pedagdgicas: Se suscriben en la concepci6n de los docentes con respecto a
su ensefianza y précticas pedagbgicas que no corresponden al ritmo y estilo de
aprendizaje de los estudiantss, en especial; aquellos con discapacidad. Se cenira en
una ensefianza homogenizada, sin apoyos y donde se excluve al estudiante de 125
actividades del grupo o se le pide que realice actividades de menor complejidad,

u  Falta metodologia didactica diversificada,

®  Ausencia de una ensefianza flexible, :

s Desconocimiento del qué, para qué, c6mo y cudndo enseflar y/o evaluar,

® Hay desvinculacién con especialistas o tutores y con padres y madres de
familia,

® Priorizacién del trabajo individualizado en lugar del colaborative /
adecuaciones curriculares,

Barreras de organizacién: Se refieren al orden v rutinas de tratajo que se
irnplementan, a la aplicacién de normas o distribucion del tiempa y el espacio, conie:

= Cambios abruptos de actividades,
=  Desorden de materiales didactico,
" Laindisciplina, agudiza la condicién del estudiante con discapacidad.

La identificacién de las barreras para el aprendizaje y la participacién corresponde.
una tarea fundamental para la escuela inclusiva, ya que en la medida en que se
puedan minimizar o eliminar, no solo se beneficia a algin estudiante en patticuisr,
sino que se logra impactar en todos los estudiantes, ya que el principio de [a
inclusion es el reconocimiento de la diversidad. -

Las barreras pueden ser identificadas en dos dimensiones:
b
= Barreras transversales: Son aquellas barreras qdfe pueden presentarse en todos
los contextos en los cuales interactia i estudignte. o bien, en los diferentes
tores con quien interactiian las personas. l\
'&] \
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® Barreras especificas: Son aQue q@ barrerab que se presentan en algin
contexto en particular y dependen de Heterminados actores. Estas barver: s 52
identifican con la finalidad de determinar a quién y cémo corresponde ¢jeruer
acciones para su eliminacion o en su defecto minimizarlas,

Ueterminar si las barreras son transversales o especificas permitira la planificacié:. ds
estrategias para eliminar o minimizar las barreras, va que no es lo mismo trabajar solo en
un contexto o con una persona, que trabajar en diferentes niveles o con varios actore:,

Adeenaciones Curriculares

Son estrategias diddcticas para alcanzar los propésitos de la  ensefiana,
fundamentalmenie cuando un estudiante ¢ grupo de estudiantes necesitan algin
acorpafiamiento en su procesp de escolarizacién. Deben tenst en cuenta 'os
intereses, motivaciones y habilidades de los estudiantes, con el fin de que tengai
impacte significativo en su aprendizaje, para ello se deberla adesuwr as
wietodologias de la ensefianza, las actividades de eprendizaje, la organizacion el
3pacio escolar, los materiales didcticos, los procedimientios de evaluacién aco des
2 los requerimientos de cada estudiante.

If decision de realizar adecuaciones curriculares la tomard el equipo doceniz
sorado por €l docente de apoyoe a la inclusion. Los responsables de la confeceiin v

aulmamén de la adecuacion curricular son los profesores de indole disciplinar v ':l:

apoyo a la inclusion escolar. En cada case es muy importante contar cor lo

colaboracién y conocimiento de los padres o tutores de los estudiantes con
discapacidad.

Toda adecuacion no implica supresién, y ne fados los estudiantes requieren de lac
rrisraas, por o que: hay que asumir cuidadosamente las decisiones pedagdgicas, vo
que, modifican uno o varios elementos de | ;blaniﬁcm:ién, gesiidn v evaiuacis
curricular, tomando como base el disefio curriculfr de la provincia, y los aprencizajss
paral
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Configuraciones de apoyo:

Configuraciones de apoye: Constituyen las adecuaciones especificas que perraitan
climinar las barreras de acceso al aprendizaje y la participacién. Comprende aspe Lo
téenicos relacionades con la discapacidad,

Discapacidad visual: grificos en relieve, lectores de pantaila, uso del bas:tn
técnicas de orientacién y movilidad, técnicas de protecci6n, dentre del aula emplen:
consignas, como por ejemplo al presentarse con una persona ciega decitle quien ¢,

Discapacidad auditiva: hablarle de frente, escribir con frases simples.

Discapacidad fisica: propiciar la autonomfa, ftrayecto lLibre de obsticules
organizacién de les actividades propiciando ¢l trabajo colaborativo. poatiiras
adecuadas.

Discapacidad intelectual: trabajo corresponsable y coleborativo, trabajo oor
habilidades, actitudes sociales y emocionales.

Son definidas por los docentes disciplinares en forma conjunta con ¢l dogente d¢
apoyo a la inclusion (D.AX) a fin de implementarlas durante todo el proceso e
inclusién del estudiante con discapacidad. Estas surgen de la evaluacién v le
valoracion de los estudiantes y de los recursos disponibles v ue forman parte de los
acuerdos entre el docente disciplinar y el docente de apoyo a 13 inclusion.

Proyectoe pedagégico inclusivo.

Es un documento que se conforma a partir de las dificultades curriculares que g le
pueden presentar a un estudiante con discapacidad; esto quiere decir, que 1o
necesariamente por ser un estudiante con discapacidad indefectiblemente requiers vin
pioyegto pedagégico inclusivo (P.P.I) el cual fse va actualizando periédicamenie
subre g base de metas factibles, flexibles y dindnicas de alcance arual en relacidn 2l

ciclo léggivo. A partir del desarroilo de este proypcto se va acreditando la travectoric
/i
il
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educativa del estudiante con discapacidad, para 6110, c;_é importante pocer establacer
acuerdos pedagégicos con los actores involucrados. (ver Anexo II de lz UM
1940/21)

Constituyendo un instrumento cuya finalidad es la de propiciar el aprendizaje v 12
participacién, promoviendo el desarrollo integral y teniendo cormo finalidad
favorecer la inclusién social y educativa de los estudiantes, a través de las
corfiguraciones de apoyo que se plasman en el P.P.1.

Estructura del Proyecto Pedagégico Inclusivo

Elaboracién del Proyecto Pedagdgico Inclusive: El circuito de elaboracisy del
P.P.L se inicia cor la identificacion de las barreras de aprendizaje y la participacian,
por el Docente de Apoyo a la Inclusién (DAI), siendo fundamental el trabajo con el
docente disciplinar a cargo del espacio curricular correspondiente, para que; a través
de la observacion (directa e indirecta), la entrevista y la recoleccién de datos «
informacién le permita, 2 posteriori, la seleccién de estrategias, recursos, aciividades:
¥y experiencias, favoreciendo el aprendizaje del estudiante con discapacidad;
scompafiando y reelizando un seguimiento de su desempefio, sus posibilidades v
cesafios, a los efectos de poder disefiar estrategias pedagogices, teniendc en cuen's @!
disefio curricular vigente, lo que constituye un proceso progresivo con sus variantss v
contradicciones siendo, en definitiva, una corresponsabilided entre el DAL v Jox
cocentes disciplinares.

Destinatarios: Los estudiantes con discapecidad matriculados en 1as institucion s
ce nivel secundario, cuentan con la posibilidad de que se elabore un P.P.I, en funcién
G sus caracteristicas, con el objetivo de que pueda acceder a la educacién gue
necesita. (ver Resolucion Ministerial 1940/21).

Datqs de la institucién educativa: Se debe co
escuela/yolegio, nimero de CUE, domicilio, i
direccionyde correo electronico.,

ignar el nombre completo dz 1o
lidad, nimero de teléfono

\ Sigue Hoja 15///...
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Datos personales: se consignan los datos-tanto-del estudiante como los del tutor,
que deben comprender nombres y apellidos completos, fecha de nacimiento, nfirero
de documento, teléfono de contacto, direccién de correo electrénico, domicilio. 5
relacion al certificado Gnico de discapacidad C.U.D. se deve dejar constancia <lel
nlmero que se encuentra junto al codigo de barras, el diagnéstico, la orientasison
i estacional, la fecha de vencimiento y el lugar y fecha de emision.

$ i
g

Datos del profesional externo al establecimiento educativo y acompaiia ai
estudiante con discapacidad: corresponde a los docentes de apoyo a la inclusicn v
profesionales externos que ingresen al establecimiento para trabajat con el estudiante
con discapacidad (ver Resolucion Ministerial N © 2513/19).

4

Contenidos prioritarios: Implica la priorizacién, secuenciacidn, temporalizacion
e introduccién de la complementariedad de las asignaturas. Consiste en la seleccion
de los confenidos que se consideran importantes en funcién a la estructura de
pensamiento del estudiante con discapacidad, reconociende sus expectativas, dessos
v necesidades.

Propuesta curricular del estudiante: Consiste en detallar las areas, conten:dos
curriculares y las sugerencias o adecuaciones curriculares para cada estudiante Se
elabora en forma de cuadro, e implica analizar cada contenido en funcién & lac
capacidades adquiridas, el estilo de aprendizaje v las barreras y asi poder sugerir fas
adecuaciones necesarias. (ver anexo 2 de la Resolucion).

Trayectoria escolar: Comprende el recorrido escolar del estudiante cor.
scapacidad dentro del sistema educativo a los efectos de tener una idea genersl de
su trayectoria, no solo debe registrarse lo relacionado con 12 educacion formal, sine
tarnbién si recibe acompafiamiento de que tipo, Ror lo que resulta imporinnte
incorporar un apartado en donde se recolecte y sist.emﬁtice la informacién releven:e.

Recursos: Constituyen aquellas medidas que lol‘ ocentes ponen a disposicion
del estudiante con discapacidad con la clara intencidlf de garantizar ei aprendizaje.
Tiene v\como finalidad superar toda propuesta exclugiénte v generar aceesibilided ¥
plena a(Ecipaciéxl.

»,

\ Sigue Hoja 16///...




Mirisieric de Educasion
Wrovineis de Comiintes

-Hoja 16~
(Expediente N° 320-18-10-13270/21)

saslll 48

Acuerdos para ia presentacién anticipada de actividades: Hace referencia 5 la
modalidad de trabajo entre el Docente de Apoyo a la Inclusién y el Docante
disciplinar, este tiene a su cargo la elaboracién de las adecuacicnes curricularas,

atendiendo a las particularidades del estudiante. Trabaja de manera colaborativa con
el Docente de Apoyo a la Inclusién segin la frecuencia acordada,

En cuanto al Docente de Apoye a la Inclusién asume el rol de mediador ¥
coerdinador en las acciones y relaciones interinstitucionales que se establecen en a!
sistema de apoyo en el proceso de inclusiér, asesora y acompaiia la labor de los
docentes de las diferentes disciplinas participande en ia elaboracién de las
adecuaciones curriculares, atendiendo a las caracteristicas del estudiante con
discapacidad y sus posibilidades.

Froceso de evaluacién

La evaluacion es una herramienta que acompaiia todos los aspectos 2 instancias en et
proceso de enseflanza aprendizaje, desde las clases o cuando organizamos nvestras
planificaciones o los PPI para los estudiantes con discapacidad.

Evaluacién diagndstica, permite saber desde donde se parte en funcién de ios
contenidos trabajados en el afio anterior, la evaluacién diagnostica no secesariamicnte
es un instrumento a trabajarse organizando un tiernpo y espacio determninado, se
puede trabajar con pequefias preguntas disparadoras a lo largo de una clase, también
s¢ lo puede pensar desde un instrumento de evaluacion, que permita sistematizer of
estado de situacién, es importante que ¢l docente trabaje con detos que permutar
realizar un seguimiento que colabora en la toma de decisiones a la hora de fravar ur.
nuevoe camino.

T 2 evaluacién formativa, comprende a las actividadgs que acompafian a cada unz
de las clases y colaboran a trabajar los temas con ditintos niveles de dificultzd 2
medida que la temética avanza en su complejidad jcon ¢l propésito de genaray
conflicte cognitivo. Este tipo de actividades tambiél hace que el docente nuads
repensar sus acciones en funcion de las distintas respugitas que dan los estudiantes.
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Siguiende a Perrenoud la evaluacion formativa colabora de dos maneras, prirosoc,
adaptando el ritmo y tipo de ayuda, si bien aplica para todos, es imprescindible para
los estudiantes con discapacidad llevar adelante este tipo de précticas, y; la seginds
manera es trabzjando la informacion recolectada por las distintas actividades AT
que los estudiantes conozcan sus progresos y dificultades

La evaluacién sumativa es la que marca el fin de una unidad o cursada, es decis; 3o
convierte en una calificaciéon a partir de los criterios de svaluacién establecidos
previamente por el docente disciplinar y el docente de apceyo a la inclusion; que;
determinard el aprendizaje alcanzado por el estudiante, debiendo ser lo mas objeziva
posible.

Criterio de evaluacién:

Los criterios se constituyen como aquellos elementos que los profesores esperar el
trabajo de sus estudiantes. Los criterios generalmente son normas que se encustiran
explicitas en las planificaciones o programas de los espacios curriculares y pereriien
informar a los estudiantes acerca del logro o fracaso de una determinada taren
wscolar. r

Constituye una herramienta fundaraental, tanto pa‘,r los estudiantes, como para ios
docentes. \

Para finalizar cabe destacar que este documento se

mplementa con las normativas
vigente para el nivel secundario.

/ \ Sigue Hoja 18/7/..
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ANEXOT =
PROVECTO PEDAGOGICO PARA LA INCLUSION
DATOS DEL ESTUDIANTE:

NOMBRES Y APELLIDOS:
FECHA DE NACIMIENTO:
DNILN®

DOMICILIO:

TELEFONO:

CORREQ ELECTRONICO:

\
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TRAYECTORIA ESCOLAR:

CICLO LECTIVO | ANO que cursa | ESCUELA/COLEGIO | LOCALIDA D

?ATOS DEL PADRE, TUTOR O ENCARGADO LEGAL:
NOMBRES Y APELLIDO:

DNILN®C

DOMICILIO:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

NOMBRE:

C.U.E:

DIRECCION:

"TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:
LOCALIDAD:

Sigue Hoja 20///.
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RATOS DEL DIRECTIVO Y LOS DOCENTES:
NOMBRES Y APELLIDO:
ASIGNATURA:

CURSO: DIVISION:

DATOS DEL EQUIPO EXTERNO AL SISTEMA EDUCATIVO:

NOMBRES Y AVELLIDO:

ROL/FUNCION:

DATOS DE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO INTERESCOLAR
INTERDISCIPLINARIO:

NOMBRE Y APELLIDO:

FUNCION/ROL:

BARRERAS AL APRENDIZAJE Y LA PARTICIPACION:

PROPUESTA CURRICULAR
CONTENIDOS PRIORITARIOS ! \
» : el v A
v AREA/ASIGNATURA | CONTENIDOS o
Y e ' ”
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CONTENIDOS PRIORITARIOS DE ANOS ANTERIORES::

CICLO LECTIVO AREA/ASIGNATURA CONTENIDGS

——

CONTENIDOS EXTRACURRICULARES:
ACUERDO DE PARTICIPACION:

AJUSTES RAZONABLES:

CICLO LECTIVO OBJETIVOS/CONTENIDOS ADECUAC!O’NE@_

Saey |

|

—— 4

.__J

CONFIGURACIONES DE APOYO:
ORGANIZACION DEL TRABAJO:

ESTILOS DE APRENDIZAJE:

PYROCESO DE EVALUACION:

AREA/ASIGNATURA

__CAPACIDADES ADQUIRIDAS

FIRMA DEL DOCENTE
DE APOYO A LA INCLUSION

JUAN R, BREARD RUZ DIAL
Secyvetario Gunaral
MIHISTERIO DE ESUCACION
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